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jsakymu Nr. (1.4 E)-V-12

UTENOS MOKYKLOS-VAIKU DARZELIO ,,VARPELIS“
STRATEGINIS PLANAS 2024-2026 METAMS

I SKYRIUS
BENDROJI DALIS

Utenos mokyklos-vaiky darzelio ,,Varpelis* (toliau — [staiga) strateginio plano
paskirtis — parengti strategija, atsizvelgiant ] vizija, misija, jstaigos veiklos jsivertinimo rezultatus
bei padéti efektyviai planuoti, organizuoti Jstaigos veikla, telkti bendruomeng sprendziant aktualias
problemas, pasirinkti teisingg vystymosi krypti, prioritetus ir planuoti kaitos pokycius.

Rengiant Jstaigos strateginj plang buvo laikomasi vieSumo, atvirumo, tikslingumo,
kontekstualumo, bendravimo, bendradarbiavimo ir partnerystés principy, atsizvelgiant j Jstaigos
socialinés aplinkos ypatumus, bendruomenés nariy nuomone, patirtj bei turimus iSteklius. Remiantis
strateginiu planu rengiami metiniai veiklos planai kalendoriniams metams.

Istaigos strateginj plang rengé darbo grupé, sudaryta Istaigos direktoriaus 2023-12-19
jsakymu Nr. V-73. Istaigos 2024—-2026 m. strateginis planas parengtas vadovaujantis:

e LR Svietimo jstatymu;

e Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuvos pazanga 2030%;

e Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministerijos 2023-2025 mety
strateginiu veiklos planu;

e Utenos rajono savivaldybés 2023-2025 mety strateginis veiklos planu;

e Strateginio planavimo Utenos rajono savivaldybéje organizavimo tvarkos aprasu,
patvirtintu Utenos rajono savivaldybés tarybos 2022 m. birzelio 29 d. Nr. TS-179;

e Utenos rajono savivaldybés mero potvarkiu 2022 m. lapkric¢io 19 d. Nr. MP-706
,Del Utenos rajono savivaldybés 2024-2026 mety strateginio veiklos plano rengimo, svarstymo,
vieSinimo, jgyvendinimo prieZitros organizavimo ir koordinavimo*;

e Strateginio valdymo metodika, patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2022 m. gruodzio 14 d. nutarimu Nr. 1264 ,, D¢l strateginio valdymo metodikos patvirtinimo®;

e Istaigos nuostatais;

e Geros mokyklos koncepcija;

e Istaigos bendruomenés nariy sitilymais ir rekomendacijomis.

I SKYRIUS
MOKYKLOS PRISTATYMAS

Istaiga lopselis-darzelis ,,Varpelis* atidarytas 1974 m. sausio 2 dieng. Taip buvo iki
1992 m., kai Utenos rajono valdybos potvarkiu Nr. 21, 1992 m. vasario 3 dieng, [staiga
reorganizuota j Utenos mokyklg-vaiky darzelj ,,Varpelis®. 1995 m. Utenos mokykla-vaiky darzelis
»Varpelis“ tapo Nacionalinés Lietuvos katalikiSky mokykly asociacijos nare, todél veikla
organizuojama remiantis katalikiskomis vertybémis, rengiant jvairius religinius renginius.

Utenos mokykla-vaiky darzelis ,,Varpelis“ — savivaldybés mokykla, teikianti
ikimokyklinj, prieSmokyklinj ir pradinj ugdymg. Pagal Utenos rajono savivaldybés bendrojo
ugdymo mokykly reorganizavimo, likvidavimo, pertvarkymo ir struktiros pertvarkos 2021-2025



m. plang, Utenos mokykla-vaiky darzelis ,,Varpelis* nuo 2024-09-01 taps Utenos lopSeliu-darzeliu
,» Varpelis“ ir teiks ikimokyklinj bei prieSmokyklinj ugdyma.

Istaiga uztikrina saugiag mokymosi ir vaiko vystymo(si) aplinka, kurioje mokiniai jgyja
kompetencijy, reikiamy tolimesniam ugdymui(si). Profesinio tobul¢jimo siekiantys vadovai ir
mokytojai kuria ugdymo(si) sékme garantuojanéig aplinka. Siekiant visuminio ugdymo, Jstaiga
nuosekliai jgyvendina socialinio emocinio ugdymo ir prevencines programas: ,,Zipio draugai®,
Lions quest ,Laikas kartu“, o ikimokyklinukai — Kimochiy emocinio ugdymo programa.
Organizuojamas neformalus $vietimas, kuris tenkina vaiky sportinius, kultiirinius bei meninius

Istaigoje yra 1 pradiné klasé (ketvirtokai), 8 ikimokyklinio (i$ jy — keturios ankstyvojo
ugdymo grupé vaikams iki 3 mety) ir dvi prieSmokyklinio ugdymo grupés. Mokyklg lanko 22
mokiniai, darzelj — 161 vaikas. | grupes integruojami vaikai turintys nedideliy, vidutiniy, dideliy ir
labai dideliy specialiyjy ugdymaosi poreikiy. Teikiama logopedo, specialiojo pedagogo, nuo 2024-
02-01 socialinio pedagogo, mokytojy padéjéjy pagalba.

Jstaigoje du vadovai, 22 mokytojai, trys pagalbos specialistai, penki mokytojo
turi vyresniojo mokytojo kvalifikacine kategorija, keturi turi mokytojo kvalifikacines kategorijas;
du vyr. spec. pedagogai-logopedai, vienas socialinis pedagogas. Atsizvelgdami j jstaigos tikslus ir
galimybes, mokytojai aktyviai dalyvauja kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, mokymuose,
seminaruose.

Auksciausios jstaigos institucijos, telkianc¢ios ugdytiniy tévus, pedagogus ir Kitus
darbuotojus svarbiausiems jstaigos uzdaviniams spresti, yra mokyklos taryba, darbo taryba. Nuolat
veikianti Jstaigos savivaldos institucija pedagogy profesiniams ir bendriems tikslams spresti yra
Mokyklos mokytojy taryba. Istaigos veiklos uzdavinius padeda jgyvendinti metodiné grupé
(ugdymo programos, metodiniai pasitarimai, tévy Svietimas ir konsultavimas, vertinimas ir
jsivertinimas ir t.t.). Taip pat veikia vaiko gerovés komisija, mokytojy atestaciné komisija. Jstaigos
skalbéja, valytojai) darbo organizavimu riipinasi tikvedys.

Istaiga aktyviai bendradarbiauja su tévais, su Utenos Dievo Apvaizdos parapija,
Utenos rajono Svietimo jstaigomis, Utenos $vietimo centru, Utenos visuomenés sveikatos biuru ir
kt. institucijomis. Istaigos veikla finansuojama i§ Utenos savivaldybés biudzeto 1éSy, Valstybés
biudzeto 1ésy ir i§ gyventojy skiriamo 1,2 proc. pajamy mokescio.

1 SKYRIUS
SSGG ANALIZE

e Puikus, nuolat besimokantis, savo darbg suprantantis ir vertinantis
kolektyvas.

e Motyvuojantys siekti naujy tiksly, igyti Ziniy ir nuolat tobuléti
vadovai.

e Geras mikroklimatas.
) e Sudarytos salygos ugdyti sveika ir saugy, bendraujantj, smalsy,
STIPRYBES tyrinéjantj, kuriantj, pasitikint] savimi vaika. Istaigoje sukurta saugi,
jauki, funkcionali, vaiky geb¢jimus ir saviraiska skatinanti aplinka.

e Rengiami ir jgyvendinami prasmingi projektai, aktyvus
dalyvavimas jvairiuose renginiuose.

e JIstaiga atvira pokyCiams, skatinamas inovacijy diegimas,
sudarytos salygos jstaigos bendruomenei jsitraukti j ugdymo turinio
planavima, ugdymo kokybés uztikrinima, susitarimy rengima.

e Teikiamas neformalus ugdymas, sudarant salygas vaiko poreikiy
bei tévy liikesCiy tenkinimui (biireliai).

e Nepakankamas tévy dalyvavimas ugdymo veiklose.




SILPNYBES

e Daugéja vaiky, turinciy raidos sutrikimy, emocijy ir elgesio
problemy.

e [é3y stygius riboja galimybes kuriant ugdymo erdves lauke.
Lauko zaidimy aikSteléems truksta funkcionalumo, jrengimy,
priemoniy vaiky sportinei veiklai ir judéjimo poreikiams tenkinti.

e Istaigoje nepakankamai pritaikytos ugdymosi erdvés jtraukiajam
ugdymui.

¢ Nepakankamas IT panaudojimas ugdymo procese.

GALIMYBES

e Kolegy gerosios patirties panaudojimas profesiniam tobuléjimui.

e Dalyvauti konkursuose, projektinése veiklose, siekiant pritraukti
projektines 1éSas edukaciniy erdviy kiurimui bei ugdymo turinio
gerinimuli.

¢ Stiprinti ugdymo jstaigos ir Seimos bendradarbiavima, sprendZziant
ugdymo problemas jvairiais buidais skatinti jsitraukti tévus j grupiy,
istaigos veikla.

o Atsilaisvinusiy pradiniy klasiy patalpy panaudojimas didesnéms
vaiky galimybéms eksperimentuoti, tyrinéti, Sportuoti.

e Tobulinti vaiky ugdyma, siekiant kiekvieno vaiko asmeninés
pazangos.

e Plétoti bendradarbiavimg su socialiniais partneriais, ieSkoti
rémejy.

GRESMES

e Jauny pedagogy stoka.

e Didéjantys tévy reikalavimai mokytojams. Zemas pedagogo
profesijos prestizas.

e Mazéjantis ikimokyklinio amziaus vaiky skaiCius mieste ir auganti
konkurencija tarp miesto ikimokykliniy jstaigy.

e Prastéjanti vaiky emocing ir fiziné sveikata.

e Siuolaikiniy technologijy kiirimas pralenkia finansines galimybes
jas isigyti bei taikyti jstaigos veikloje.

e Gaunamas finansavimas nepilnai tenkina jstaigos poreikius,
neleidzia kokybiskai spresti iSsikelty strateginiy jstaigos uzdaviniy,
negalima atnaujinti visy norimy grupiy, darbuotojy kabinety, isigyti
modernesng jrangg, baldus ar atlikti remonto darbus.

IV SKYRIUS
VEIKLOS STRATEGIJA

Vizija. Utenos mokykla-vaiky darzelis ,,Varpelis“ — moderni, veiksminga, savo veiklg grindzianti
bendrazmogiSkomis ir krikS¢ioniSkomis vertybémis, su tikslinga ugdymo (si) aplinka ir vaiky
pasirinkimo galimybémis, Svietimo jstaiga.

Misija. Utenos mokykla-vaiky darzelis ,,Varpelis* — jstaiga, teikianti ikimokyklinj, prieSmokyklinj,
pradin] bei katalikiSka ugdyma, pasitikejimo ir bendradarbiavimo principu siekianti asmeninés

tgties.

Filosofija. LAIMINGAS VAIKAS!

Strateginis planas. Kurti saugia, patrauklig, modernig ugdymo(si) jstaigg, teikiancig kokybiska

ugdyma.




Programa. ,,Kokybiskos Svietimo sistemos kiirimo ir jaunimo uZimtumo programa*.
Programos jgyvendinimo tikslai, uzdaviniai ir priemonés.
1. Tikslas. Gerinti ugdymo kokybe, siekiant kiekvieno ugdytinio individualios paZzangos.

1.1. Uzdavinys. Gerinti ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus vaiky pasiekimus, taikant
Svietimo inovacijas, atnaujinant ugdymo turinj.

Priemonés Priemoniy vertinimo Kriterijai Atsakingi uz Vykdymo LéSos,
jgyvendinimg laikas resursai
1. Ugdymo turinio Inovatyvios ugdymo strategijos Vadovai, | 2024-2026 |ZR
i$plétojimas, skatins vaiky gamtamoksliniy, pedagogai. | m.
pritaikant matematiniy, inZineriniy gebéjimy
nacionalinio ugdymasi, palaikys ir plétos
projekto ,,Inovacijos | kiirybisSkuma. Ikimokyklinio ir
vaiky darzelyje* prieSmokyklinio amziaus vaiky,
metodiniy priemoniy | pagerinusiy matematinius,
rinkinius. inzinerinius gebéjimus sieks 80
proc.
2. Kurti inovatyvias, | Edukaciniy erdviy jrengimas Vadovai, |2024-2026 | ZR
vaiky poreikius galerijoje, koridoriuose, laiptinése, pedagogai. | m.
tenkinancias, grupése ir ribinése leis ir sukurs
netradicines ugdymo | vaikams netradicinj ugdymasi
aplinkas, skatinancig aplinka.
jgyvendinant Taikant patirtinio ugdymosi
parengta STEAM metodus, 80 proc. pagerés STEAM
veikly plana. krypties vaiky pasiekimai. Vyks
patirties sklaida. Ne maziau kaip 20
proc. mokymo 1éSy bus panaudota
inovatyviy ugdymo priemoniy
Jsigijimui vaiky tyrinéjimo,
inzineriniy, programavimo
gebéjimy ugdymui(-si).
3. Atnaujinti Utenos raj. savivaldybés taryboje Vadovai, | 2025-2026 | ZR
ikimokyklinio patvirtinta ikimokyklinio ugdymo pedagogai. | m.
ugdymo programa programa ir nuo 2025 m. rugs¢jo 1
,» Vaikystés d. pradedama dirbti pagal
pasaulyje®. atnaujintg programa.
4. Ugdymosi ,,be Ugdydamiesi uz jstaigos riby Vadovai, | 2024-2026 |ZR
sieny“ esancioje gamtinéje bei kultirinéje | pedagogai. | m.
organizavimas. aplinkoje, STEAM centre vaikai
plétos pazintinius, meninius,
socialinius, komunikavimo
geb¢jimus.
Edukaciniy i§vyky, veikly uz
jstaigos riby skaicius 7-8 per metus.
5. Inovatyviy Kasmet palaipsniui atnaujinamas Vadovai. | 2024-2026 | ZR
ugdymo(-si) informaciniy technologijy m.
priemoniy inventorius (programavimo
Jsigijimas. robotukai, iSmanioji lenta,
iSmaniosios grindys, kompiuteriai,
projektoriai j grupes).




1.2. Uzdavinys. Gerinti ugdytiniy pasiekimy kokybe, siekiant kiekvieno ugdytinio individualios

pazangos augimo.

vaiky pasiekimais, numatomos
tolesnés ugdymosi gaires.
Jgyvendinamos jau pritaikytos
individualios ugdymo
programos pagal PPT
rekomendacijas.

Sudarytos salygos jvairiy
gebe¢jimy vaikams patirti
ugdymosi sekme ugdymosi
procese.

Specialiyjy ugdymosi poreikiy
vaikai skatinami aktyviai
dalyvauti renginiuose, veiklose
ir uz darzelio riby.

Priemonés Priemoniy vertinimo Kriterijai Atsakingi uz Vykdymo LéSos,
igyvendinima laikas resursai
1. Kiekvieno vaiko Ikimokyklinio (pagal vaiko Vadovai, |2024-2026 |ZR
individualios ugdymosi sritis) bei pedagogai. | m.
pazangos steb¢jimo | prieSmokyklinio ( pagal
ir vertinimo sistemos | kompetencijas) amZiaus vaikai
tobulinimas. vertinami du kartus per metus
pritaikytoje el. platformoje
,,Voratinklis®. Tévai
sistemingai (ne maziau 2 kartus
per metus individualiame
tévy/globéjy — pedagogas
susitikime) bus informuojami
apie vaiky pasiekimus ir
daromg pazangg.
2. Individualios Remiantis individualiu vaiko Vadovai, | 2024-2026 | ZR
pazangos stebéjimy | ugdymo(si) pazangos pedagogai, | m.
rezultaty vertinimu, reflektuodami SVP
panaudojimas. pedagogai 2 kartus per metus specialistai.
Mokytojy taryboje pristato
analiz¢ apie vaiky pazangg bei
esant poreikiui, keicia, iesko
naujy ugdymo budy bei
metody.
3. Vaiky, turinéiy Vaiky, turin¢iy specialiyjy Vadovai, |2024-2026 | ZR
specialiuosius ugdymosi poreikiy, ugdymosi pedagogai, | m.
ugdymosi poreikius, | pasiekimy aptarimai du kartus SVP
pasiekimy augimas. | metuose VGK posédZziuose, specialistai.
tévy supazindinimas su jy VGK.




1.3. Uzdavinys. Skatinti jstaigos bendruomenés atvirumg mokymuisi, pasidalytos lyderystés raiska.

labai dideliy SUP,
parengimas.

Priemonés Priemoniy vertinimo Kkriterijai Atsakingi uz Vykdymo LéSos,
jgyvendinima laikas resursai
1. Sudarytos 90% jstaigos darbuoty dalyvaus Vadovai, | 2024-2026 | ZR,
galimybés ir sglygos | kvalifikacijos kélimo pedagogai. | m. Kvalifi
pedagogams, Kitiems | renginiuose, jgys naujy Ziniy ir kacinés
darbuotojams jgtdziy savo asmeninés ir 1éSo0s
tobulinti istaigos veiklos tobulinimui.
kvalifikacija, skleisti
ir perimti geraja
patirt].
2. Organizuoti Pedagogai kasmet reflektuoja Vadovai, | 2024-2026 | ZR
istaigos pedagogy savo pedagoging veiklg, numato | pedagogai, | m.
veiklos ir tobulintinas profesines sritis. SVP
kompetencijy Individualiy pokalbiy metu specialistai.
jsivertinima. analizuojama pedagogy veikla ir
ugdytiniy pasiekimai, numatomi
individualios pagalbos
pedagogui biidai bei
kvalifikacijos kélimo prioritetai.
3. Darbuotojy Darbuotojai nuolat jtraukiami j Vadovai. | 2024-2026 | ZR
itraukimas j jstaigos | darbo grupes planuojant jstaigos m.
savivalda, darbo veikla, Sventinius renginius,
grupes. projektines veiklas.
4. Dalyvavimas Atsizvelgus | konkrety projekta Vadovai, |2024-2026 |ZR
respublikiniuose, ar renginj, sudaromos formalios | pedagogai. | m.
rajono, jstaigos ar neformalios jstaigos
mastu darbuotojy grupés jy
organizuojamuose igyvendinimui. Aktyviai
renginiuose, dalyvauja 75 proc. darbuotojy.
projektuose
atskleidziant
Istaigos ir
bendruomeneés
savitumg.
5. Organizuoti Suorganizuotos 1-2 isvykos ar Vadovai, |2024-2026 | ZR
bendruomenés renginiai, kuriose dalyvauty pedagogai. | m.
1Svyka ar renginj, istaigos bendruomenes nariai.
skatinant bendravima
ir bendradarbiavima.
1.4. Uzdavinys. [traukiojo ugdymo jgyvendinimas.
Priemonés Priemoniy vertinimo Kkriterijai Atsakingi uz Vykdymo LéSos,
jgyvendinimg laikas resursai
1. Ugdymo Parengta Ugdymo | Pedagogai, | 2024-2026 | ZR
organizavimo organizavimo tvarka vaikams, Svp m.
tvarkos vaikams, turintiems dideliy ir labai | specialistai.
turintiems dideliy ir | dideliy SUP.




2. Svietimo renginiy, | Pedagogai ir specialistai Vadovai, |2024-2026 | ZR
formuojanciy dalyvaus $vietimo renginiuose, | pedagogai, | m.
palankias nuostatas | formuojanciuose palankias SVP
specialiyjy ugdymo | nuostatas specialiyjy ugdymo specialistai.
poreikiy turinciy poreikiy turin¢iy vaiky
vaiky jtraukties jtraukties klausimais, dalyvaus
klausimais ne maziau kaip 80 proc.
organizavimas pedagogy ar specialisty.
pedagogams ir
specialistams.
3. Informacinés 2 kartus per metus, o esant Pedagogai, | 2024-2026 | ZR
medZziagos apie poreikiui dazniau bus ruoSiama Svp m.
itraukyji ugdyma ir interneto svetainéje ir kt. specialistai.
paruosimas, priemonémis skelbiama
skelbimas informaciné medziaga apie
internetingje jtraukyjj ugdyma.
svetainéje ir kt.
4. Tévy Svietimas, 2 kartus per metus vyksta tévy Vadovai, |2024-2026 | ZR
paskaity, seminary ir | Svietimas apie jtraukyjj pedagogai, | m.
konsultacijy ugdyma. 1-2 seminarai, 1-2 SVP
organizavimas. paskaitos. SVP specialisty specialistali.
konsultacijos.

2 Tikslas. Stiprinti fizing, emocin¢ ir psichine sveikatg, uZtikrinant emocinio ugdymo
programy jgyvendinimg.

2.1. Uzdavinys. Stiprinti vaiky emocing ir psiching sveikata.

Priemonés Priemoniy vertinimo Kriterijai Atsakingi uz Vykdymo Lésos,
jgyvendinima laikas resursai
1. Socialinio PrieSsmokyklinio ugdymo Pedagogai, | 2024-2026 | ZR
emocinio ugdymo grupés jgyvendina programa Svp m.
programy, projekty | ,,Zipio draugai®, vyresniyjy specialistai.
1gyvendinimas. grupiy socialinio emocinio
ugdymo vykdomas su
,,Kimochi* programa. 100
proc. vaiky dalyvauja
emocinio socialinio ugdymo
programose.
2. Svenéiy, renginiy, | Organizuojami tradiciniai Vadovai, | 2024-2026 | ZR
skatinanciy vaiky Sventiniai renginiai, kuriami pedagogai, | m.
teigiamas emocijas, | nauji projektai. Kasmet 2-4 SVP
organizavimas. veiklos. specialistai.
3. Socialinio Patarimy ir priemoniy Pedagogai, | 2024-2026 | ZR
emocinio ugdymo komplektas ,,Keliaukim kartu Svp m
programos emocijy taku“ mokytojams, specialistai.
,,Keliaukim kartu tévams (globéjams), kt.
emocijy taku* specialistams, kuris padés
kiirimas ir lavinti vaiko socialinj emocinj
lgyvendinimas. intelekta, mokys
geriau pazinti vaikus, suprasti




ju emocijas ir elgsena, ugdyti
esmines vertybines nuostatas

4. Emocinés —
psichinés sveikatos
stiprinimui
nusiraminimo,
relaksacijos zony
jrengimas.

Lauko teritorijoje jrengta
erdvé ,,Jausmy kampelis®.
Vidaus zonoje jrengtas
sensorinis-relaksacinis
kabinetas vaikams,
patiriantiems emociniy,
psichikos, elgesio sunkumy.

Vadovai.

2024-2026
m.

2.2. Uzdavinys. Ugdyti bendruomenés fizinj aktyvuma, sveika gyvenseng bendraujant ir

bendradarbiaujant.

Priemonés Priemoniy vertinimo Kriterijai Atsakingi uz Vykdymo LéSos,
igyvendinima laikas resursai

1. Sveikos Kasdienéje veikloje Vadovai, 2024-2026 | ZR
gyvensenos veikly naudojami inovatyvis Pedagogai. | m.
organizavimas, zaidimai, sveikatingumo
priemoniy kiirimas elementy (mankstos,
ir jvairove. atsipalaidavimo, taisyklingo

kvépavimo, smulkiosios

motorikos pratimy)

jtraukimas j dienos rezima.

100 proc. vaiky dalyvauja

veiklose.
2. Sveikatingumo Formuojami sveikos Vadovai, 2024-2026 | ZR
ugdymo programos | gyvensenos jgudziai, pedagogai. | m.
»Sveikas bendromis mokytojy bei
kiekvienas‘ kiirimas | bendruomenés pastangomis
ir jgyvendinimas. kuriama integruota, visa

apimanti sveikatos stiprinimo

sistema bei sveikatai palanki

aplinka. Programos

jgyvendinimo veiklose

dalyvaus 100 proc. vaiky.
3. Sporto zaidimy, | 2-3 Kartus per metus Vadovai, | 2024-2026 | ZR
popieciy, Svenciy organizuojamos sporto Pedagogai. | m.
organizavimas. Sventés, turnyrai su ugdytiniy

tévais lauke. Dalyvavimas

sporto renginiuose su kity

ugdymosi jstaigy vaikais.
4. Skatinti sveikg 1 kartg per metus kartu su Vadovai, 2024-2026 | ZR
gyvenseng Utenos visuomenés sveikatos pedagogai, | m.
bendruomenéje. biuru, organizuojamas UVSB

sveikos gyvensenos renginys. specialiste

Dalyvaujama ES projektuose

,Pienas vaikams®, ,,Vaisiy

programa“.




3 Tikslas. Kurti saugia, Siuolaiki$ka, skatinancia veikti ugdymosi aplinka.

3.1. Uzdavinys. [rengti naujas vidaus ir lauko erdves, skatinancias aktyviai kurti, tyrinéti, judéti.

jrengimas.

paskirtg erdve sensoriniam
kambariui. ISnaudota erdvé
ugdymo veikloms, vaiky
poilsiui organizuoti bei
nusiraminti.

Priemonés Priemoniy vertinimo Kriterijai Atsakingi uz Vykdymo LéSos,
jgyvendinimg laikas resursai

1. Lauko zaidimy Irengta lauko futbolo aikstelé, Vadovai. 2024-2026 | ZR
aiksteliy jrenginiy, atnaujintas zaidimy aiksteliy m.
inventoriaus lauko inventorius, lauko
atnaujinimas ir pavésinés visoms grupéms.
modernizavimas.
2. Fizinio aktyvumo | Jstaigos viduje jrengta Vadovai. 2024-2026 | ZR
erdves jrengimas. sveikatingumo ir fizinio m.

aktyvumo erdvé.
3. Atradimy ir Irengta gamtos moksly, Vadovai. 2024-2026 | ZR
pazinimy erdveés technologijy, inzinerijos, m.
STEAM jrengimas. | meno ir matematikos taikymo

erdve, kurioje vykta STEAM

veiklos.
4. Inovatyviy Kasmet atnaujinamas Vadovai. 2024-2026 | ZR
ugdymo(si) informaciniy technologijy m.
priemoniy inventorius (programavimo
jsigijimas. robotukai, kompiuteriai,

iSmaniosios lentos,

projektoriai | grupes,

iSmaniosios grindys ir kt.).
5. Daugiafunkcio Kiekvienais metais pildyti Vadovai. 2024-2026 | ZR
sensorinio kambario | sensorinémis priemonémis m.

3.2. Uzdavinys. Gerinti darbo bei ugdymosi salygas bei atlikti vidaus ir lauko remonto darbus.

atnaujinant
darbuotojams darbo
vietas.

ugdymui, dalyvavimas
nuotoliniuose kvalifikacijos
mokymuose, seminaruose.
Dalinai atliktas
administracijos kabinety
remontas, pakeisti baldai.

Priemonés Priemoniy vertinimo kriterijai Atsakingi uz Vykdymo Lésos,
igyvendinima laikas resursai

1. Grupiy remonto Atliktas dalinis remontas Vadovali, 2024-2026 | ZR
darbai su daliniu dviejose grupése, pakeistos tkvedys. m.
baldy atnaujinimu. vaiky lovos.
2. Istaigos patalpy Irengtas pedagogy kabinetas Vadovai, 2024-2026 | ZR
modernizavimas su visa reikalinga jranga, tkvedys, kiti | m.
jrengiant ar kuriame vyks pasiruosimas darbuotojai.




3. Ieskojimas naujy
1déjy bei papildomy
finansiniy resursy
Jstaigos patrauklumo
tobulinimui.

Bendruomenéje 2 kartus per
metus organizuojamos idéjy
muges darzelio aplinkos
atnaujinimo bei kiirimo
klausimais.

Istaiga kasmet parengia 1-2
paraisSkas projektams
finansinei paramai gauti
siekiant jgyvendinti
Strateginiame plane
numatytus tikslus.

Vadovali,
pedagogai,
Kiti
darbuotojai.

2024-2026
m.

V SKYRIUS

PROGRAMOS REALIZAVIMO PRIEMONIU PLANO FINANSINIS PAGRINDIMAS

STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMO STEBESENA

Metai Mokinio krepSelio | Savarankisky funkcijy Aplinkos 1¢30s IS viso
1éSos (tukst. Eur) 1éSos (takst. Eur) (takst. Eur)
(takst. Eur)
2024 577,2 585,6 95,2 1258,0
2025 593,9 570,6 95,7 1260,2
2026 611,2 582,1 96,2 1289,5
I$ viso: 1782,3 1738,3 287,1 3807,7
VI SKYRIUS

Igyvendinant strateginj plang, rengiami 2024, 2025, 2026 mety Utenos mokyklos-
vaiky darzelio ,,Varpelis“ metiniai veiklos planai. Uz strateginio plano atskiry priemoniy
jgyvendinimg nurodyti atsakingi konkretiis asmenys arba asmeny grupé. Strateginio plano
jgyvendinimo stebéseng atliks [staigos direktoriaus jsakymu sudaryta strateginio plano stebésenos
grupé. Strateginio plano jgyvendinimo analizé atlickama iki birzelio 1 d. ir skelbiama [staigos
internetinéje svetainéje. Strateginis planas skelbiamas Utenos mokyklos-vaiky darzelio ,,Varpelis®
internetinéje svetainéje www.varpelis.utena.Im.lt

PRITARTA

Utenos rajono savivaldybés
administracijos direktorius

Paulius Cyvas
2024 m. sausio 31 d.

PRITARTA
Mokyklos tarybos
2024 m. sausio 31 d.

nutarimu Nr. (1.6 E)-MT-1



http://www.varpelis.utena.lm.lt/

