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UTENOS MOKYKLOS VAIKU DARZELIO ,,VARPELIS*
2021-2023 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA

I. BENDROSIOS PROGRAMOS

1. Utenos mokyklos — vaiky darZelio ,,Varpelis® 2021-2023 mety korupcijos prevencijos programa
(toliau — Programa) parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu,
Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija 2015-2025 mety programa, patvirtinta Lietuvos
Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. IX-1537, Lietuvos Respublikos specialiyjy
tyrimy tarnybos direktoriaus 2014 m. birZelio 5 d. jsakymu Nr. 2-185 ,,De¢l savivaldybiy korupcijos
prevencijos programos rengimo rekomendacijy patvirtinimo®, Utenos rajono savivaldybés tarybos
2015 m. gruodzio 22 d. sprendimu Nr. TS-341 ,.Dél Utenos rajono savivaldybes 2016-2018 mety
korupcijos prevencijos programos patvirtinimo ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais korupcijos
prevencijos veikla.

2. Programa skirta korupcijos prevencijai ir korupcijos pasireiskimo galimybéms mazinti Mokykloje,
skaidresnés, veiksmingesnés ir vieSesnés darbuotojy veiklos uZtikrinimui.

3. Programos strateginés kryptys - korupcijos prevencija ir antikorupcinis Svietimas bei
informavimas.

4. Programas jgyvendinama $iais principais:

» teisétumo — korupcijos prevencijos priemonés jgyvendinamos laikantis Lietuvos Respublikos
Konstitucijos, jstatymy ir kity teisés akty reikalavimy ir uztikrinant pagrindiniy asmens teisiy
ir laisviy apsauga;

* visuotino privalumo — korupcijos prevencijos subjektais gali biiti visi asmenys;

» sgveikos — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumas uZtikrina visy korupcijos
prevencijos subjekty veiksmus, kei¢iantis subjektams reikalinga informacija ir teikiant vienas
kitam pagalba;

» pastovumo — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumo uztikrinimas nuolat tikrinant
ir perzitirint korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo rezultatus.

5. Korupcinio pobiidzio nusikalstama veika yra $i: kySininkavimas, tarpininko kySininkavimas,
papirkimas, kita nusikalstama veika, jei ji padaryta vieSojo administravimo sektoriuje arba teikiant
vieSgsias paslaugas, siekiant sau ar kitiems asmenims naudos, piktnaudZiavimas tarnybine padétimi
arba jgaliojimy vir$ijimas, piktnaudZziavimas oficialiais jgaliojimais, dokumenty suklastojimas,
suk&iavimas, turto pasisavinimas ar i$§vaistymas, tarnybos paslapties atskleidimas, komercinés
paslapties atskleidimas, neteisingy duomeny apie pajamas, pelng ar turta pateikimas, nusikalstamu
budu jgyty pinigy ar turto legalizavimas, kiSimasis ] valstybés tarnautojo ar vieSojo administravimo
funkcijas atliekancio asmens veikla ar kita nusikalstama veika, kai tokios veikos padarymu siekiama
ar reikalaujama kysio, papirkimo arba nusleépti ar uzmaskuoti kysininkavimg ar papirkima.

6. Programa parengta 3 mety laikotarpiui.

II. SITUACIJOS ANALIZE

7. Mokykla - savivaldybés biudzetiné jstaiga, savo veikla grindzia Lietuvos Respublikos Svietimo
Istatymu, BiudZetiniy jstaigy ir kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais,
Svietimo ir mokslo ministro jsakymais, Utenos rajono savivaldybés tarybos sprendimais, mero



potvarkiais, administracijos direktoriaus jsakymais, $vietimo, sporto ir jaunimo reikaly skyriaus vedéjo
jsakymais, kitais teises aktais.

8. Mokykla teikia ikimokyklinj ugdymg, prieSmokyklinj ugdyma, pradinj ugdymg, maitinimo
paslaugas. Uz panaudotas léSas atsiskaitoma Utenos rajono savivaldybés administracijos finansy
skyriui.

9. Vaikai ] Mokyklg priimami Utenos rajono savivaldybés tarybos nustatyta tvarka.

10. Patvirtinta paramos gavimo, panaudojimo, apskaitos ir atsiskaitymo tvarka.

11. Mokyklos internetinéje svetainéje skelbiama: darbo uzmokestis, biudzeto vykdymy ataskaity
rinkiniai, finansy ataskaity rinkiniai;

12. VieSyjy pirkimy konkursai vykdomi elektroniniu biidu per CVP IS sistemg ir pagal Mokykloje
patvirtintas ,,VieSyjy pirkimy organizavimo vidaus tvarkos taisykles®. Apie vieSuosius pirkimus teisés
akty nustatyta tvarka skelbiama Mokyklos internetinéje svetainéje: ,,VieSyjy pirkimy organizavimo
vidaus tvarkos taisyklés®, metinis pirkimy planas, numatomi pirkimai, jvyke pirkimai, suvestinés ir kt.;
13. Biudzeto vykdymo ataskaitas Mokyklos direktorius pateikia Mokyklos tarybai.

14. Mokyklos bendruomené informuojama apie metinj biudzeta, léSy panaudojima, sprendZiami lésy
taupymo klausimai.

15. Direktoriaus jsakymu patvirtinta Turto ir 168y naudojimo tvarka.

16. Atlyginimo dydis uz vaiky iSlaikyma ir lengvatos taikomos vadovaujantis Utenos rajono
savivaldybés tarybos nustatyta tvarka;

17. Mokyklos direktorius ir direktoriaus pavaduotojas ugdymui kiekvienais metais teikia privadiy
interesy deklaracija.

III. PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

18. Programos tikslai yra:
®* siekti maZinti korupcijos pasireiskimo galimybiy atsiradima;
* uZtikrinti skaidrig ir veiksmingg veikla Mokykloje;
= ugdyti ir puoseléti darbuotojy vertybines nuostatas ir gebéjimus, reikalingus suformuoti ju
pilietinei pozicijai korupcijos atZvilgiu;
19. Programos uzdaviniai:
® uztikrinti administravimo ir viesyjy paslaugy teikimo skaidruma, atviruma, teisiniy ir
antikorupciniy principy laikymasi;
* didinti antikorupcinio Svietimo sklaida Mokykloje;
= skatinti bendruomeng aktyviai dalyvauti Mokyklos savivaldoje;
* uztikrinti efektyvy numatyty antikorupciniy priemoniy jgyvendinima;
= vykdyti akcijas, renginius, seminarus korupcijos prevencijos klausimais.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

20. Programos jgyvendinimo ir veiksmingumo stebésena vykdo direktoriaus jsakymu sudaryta darbo
grupé

21. Uz konkreCios Programos priemonés jgyvendinimg pagal kompetencija atsako priemoniy plane
nurodyti atsakingi asmenys.

22. Uz Sios Programos jgyvendinima paskirti asmenys, nesilaikantys $ioje Programoje nustatyty
reikalavimy, atsako pagal galiojanéius Lietuvos Respublikos teisés aktus.

23. Programos jgyvendinimo priemoniy plane numatytos priemonés jtraukiamos 1 Mokyklos metinius
veiklos planus.

24. Atsizvelgiant j antikorupciniy teisés akty pakeitimus, kompetentingy institucijy i$vadas ir
rekomendacijas, Programa gali biti kei¢iama ir papildoma direktoriaus jsakymu.

25. Programa skelbiama Mokyklos svetainéje www.varpelis.utena.lm.t




KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS 2021-2023 M.
IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS

Eil. Igyvendinimo priemonés Igyvendinimo Atsakingi asmenys

Nr. laikas

1. | Korupcijos prevencijos programos 2021 balandis Direktorius
pristatymas bendruomenei.

2. | Paskelbti kovos su korupcija programg ir 2021 balandis Sekretorius
jos jgyvendinimo priemoniy plang jstaigos
internetingje svetaingje.

3. | Privaciy interesy deklaracijy teikimas. Kiekvieny mety Direktorius

vasario men. Direktoriaus
pavaduotojas ugdymui

4, Direktorius
Pateikti VMI turto deklaracijas Direktoriaus

Tki geguzés 1 d. pavaduotojas ugdymui

5. | Uztikrinti skaidry ir racionaly vieSyjy Nuolat Direktorius
pirkimy organizavima ir vykdyma. Ukvedys

6. | Skelbti Mokyklos supaprastinty vieSujy | Po pakeitimo per 3 | Direktorius
pirkimy taisykles CVP IS dienas Ukvedys

7. | Skelbti Mokyklos planuojamus metinius | Kasmet iki kovo 15 | Ukvedys
vieSuosius pirkimus Mokyklos interneto dienos. Sekretorius
svetaingje.

8. | Skelbti finansines ataskaitas Mokyklos | Kiekvieng ketvirt] | Vyresn. buhalteris
internetinéje svetainéje. Sekretorius

9. | Skelbti  Mokyklos darbuotojy darbo | Kiekvieng ketvirti | Vyresn. buhalteris
uzmokescio vidurkius Mokyklos Sekretorius
internetinéje svetainéje.

10. | Kontroliuoti gautos labdaros, paramos Nuolat Ukvedys
panaudojima. Mokyklos taryba

11. | VieSai skelbti informacijg apie rengiamus Nuolat Direktorius
konkursus darbuotojy pareigoms uZimti Sekretorius
Mokyklos internetinéje svetainéje.

12. | Jtraukti antikorupciniu poZitriu svarbias Esant reikalui Direktorius
nuostatas  bei  teisinés  atsakomybés Sekretorius
priemones j darbuotojy pareigybes.

13. | Informacijos skelbimo vietose paskelbti Nuolat Direktorius
informacija, kur turi kreiptis asmuo Sekretorius
susidiires su korupcinio pobiidzio veikla.

14. | Sudaryti sglygas norintiems anonimiskai Nuolat Direktorius
pranesti Mokyklos vadovybei apie galimas
personalo korupcinio pobudzio apraiskas,
siekiant jy iSvengti.

15. | Tirti  skundus, praSymus dél galimy | Gavus informacija | Direktorius
korupcijos atvejy ir vertinti pasitlymus del Darbo grupé

korupcijos prevencijos.




